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RESUMEN

Las estrategias didacticas dentro de un curriculum educativo por competencias son de vital
importancia para la virtualidad en este tiempo de grandes cambios y una nueva cultura digital. EI
proceso ensefianza aprendizaje en los ambientes virtuales potenciara si los docentes tienen la
capacidad de adaptarse a las nuevas exigencias del mundo globalizado. El presente proyecto tiene
como objetivo presentar una propuesta de estrategias didacticas en la modalidad virtual dirigido a
docentes de la licenciatura en educacion primaria del Centro Regional Universitario Chiriqui
Oriente, con una muestra de 22 docentes panamefios, la metodologia implementada tiene un
enfoque cuantitativo con disefio no experimental y tipo de estudio descriptivo. El instrumento
utilizado fue una encuesta para identificar las principales estrategias didacticas que implementan
los docentes en la educacion virtual. EI proceso para analizar los datos consistid en el anélisis de
las estadisticas descriptivas mediante tablas de frecuencias, gréficas de barras. Los principales
hallazgos del proyecto giran en torno a la frecuencia en que los miembros del proyecto utilizan
estrategias didacticas para el aprendizaje en la virtualidad que las implementan en un (40,9%),
siendo las mas utilizadas el portafolio de evidencias y los proyectos en contraste con los foros
virtuales que fueron los menos utilizados en el aula virtual. La Propuesta del proyecto a partir de
las evidencias fue la puesta en préctica de un plan de capacitacion para los docentes de la muestra
en Estrategias de Aprendizaje para la formacion por Competencias.

PALABRAS CLAVE: Competencias, curriculo, estrategias didacticas, metodologia, modalidad
virtual, tecnologia.
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ABSTRAC

Didactic strategies within a competency-based educational curriculum are of vital importance for
virtuality in this time of great changes and a new digital culture. The teaching-learning process in
virtual environments will be enhanced if teachers have the ability to adapt to the new demands of
a globalized world. The objective of this project is to present a proposal for didactic strategies in
the virtual modality aimed at teachers of the degree in primary education of the Chiriqui Oriente
Regional University Center, with a sample of 22 Panamanian teachers, the methodology
implemented has a quantitative approach with a non-experimental design and descriptive type of
study. The instrument used was a survey to identify the main didactic strategies implemented by
teachers in virtual education. The process to analyze the data consisted in the analysis of descriptive
statistics through frequency tables and bar graphs. The main findings of the project revolve around
the frequency in which the members of the project use didactic strategies for virtual learning
(40.9%), being the most used the portfolio of evidences and the projects in contrast with the virtual
forums that were the least used in the virtual classroom. The proposal of the project based on the
evidence was the implementation of a training plan for the teachers of the sample in learning
strategies for competency-based training.

KEYWORDS: competencies, curriculum, teaching strategies, methodology, virtual modality,
technology.
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INTRODUCCION

El valor de la ensefianza es un bien social de gran utilidad, pero la forma como se transmite esa
ensefianza es lo que ocasiona que su perdurabilidad en el tiempo sea mayor; no obstante, el saber
transmitir los contenidos y generar las competencias necesarias requiere de docentes capacitados
para ello. Tal como lo sefiala Nieto (2020) “en la actualidad la ensefianza es una actividad que
requiere de organizaciéon y planificacion por parte del docente, quien debe dar forma a las
actividades, y pensar en las metodologias y recursos apropiados para que los contenidos se puedan
comunicar a cada uno de los estudiantes de la manera mas efectiva posible” (p.3). En este sentido
opina Martinez Bueno (2021) “las estrategias didacticas le permiten al docente apoyar a los
estudiantes durante las actividades curriculares, para que puedan desarrollar las competencias

requeridas para una determinada area de estudio” (p.8).

En Panama la puesta en practica de las estrategias didacticas en los escenarios virtuales de
aprendizaje es un reto ya que muchas veces nos encontramos con una baja formacion docente en
este rubro. Al respecto sefiala Rios (2021) “es un desafio para la Didactica las estrategias de
ensefianza en la Educacion Superior on-line, por el rapido desarrollo de los sistemas virtuales (SV),
ante todo, han aportado nuevas condiciones al docente tutor, guia, asimismo, ha contribuido a una
educacion personalizada, de mejor calidad con pertinencia” (p.1). En esta direccion plantea Gordédn
(2021) “Panama, como muchas otras naciones, no estd preparada para asumir un cambio del
modelo educativo hacia la virtualizacion. Ello es producto de las grandes inequidades en el acceso

y manejo de los recursos tecnoldgicos que desnud6 la pandemia” (p. 4).

El Instituto Nacional de competitividad de Panama (2022) sefiala “[...]Jconsiderando que es
evidente que dotar de computadoras y capacitar al docente no es suficiente, sino crear una
transformacion del sistema educativo que permita hacer mas eficiente el proceso de ensefiar y de
aprender” (p. 2). En esta linea es un desafio de pais incluir en las politicas publicas la capacitacion

permanente de los docentes en Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion.



La educacion estd avanzando, y se debe estar a la vanguardia para enfrentar los retos tecnoldgicos
propios de esta era, por lo que se presenta esta “Propuesta de estrategias didacticas para un
curriculum por competencias en modalidad virtual en la licenciatura en educacion primaria del
Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente”, la misma lleva por objetivo proponer estratégicas
didacticas para un curriculum por competencias en modalidad virtual dirigido a docentes de la
Licenciatura en Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion del Centro Regional

Universitario Chiriqui Oriente.

Porque de esta manera, primeramente, se logran identificar las estrategias didacticas utilizadas en
la actualidad para el desarrollo de los procesos curriculares en modalidad virtual en la Licenciatura
en Educacion Primaria, mediante un estudio de campo a partir del analisis de los programas y
encuestas a profesores, para luego poder describir las estrategias didacticas que usan los docentes
y su aplicacién del curriculo por competencias en modalidad virtual en base a los criterios

requeridos en esta nueva cultura tecnologica.

Con la finalidad de disefiar un plan de formacion para que los docentes conozcan o fortalezcan su
conocimiento sobre estratégicas didacticas para un Curriculo por competencias en la modalidad
virtual para la Licenciatura en Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion del
Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente, esta dividida en capitulo, donde en el capitulo I,
se presenta el planteamiento del problema, su justificacion, objetivos a lograr, el alcance y
delimitaciéon de este; en su capitulo Il se detalla todo el marco tedrico que da sustento a la
investigacién como parte de la propuesta didactica; por su parte en el capitulo I, se detalla la
metodologia a utilizar en la propuesta, asi como la poblacion y muestra que son los docentes del
centro regional universitario de Chiriqui Oriente, Licenciatura en Educacion Primaria. Para

finalizar se establecen las referencias y anexos de la propuesta.



| EL PROBLEMA

1.1 Planteamiento Del Problema

El docente innovador del siglo XXI tiene la responsabilidad de desarrollar competencias en sus
estudiantes ofreciéndole una gama de técnicas y estrategias de aprendizaje que ayuden al discente
a ser capaz de adquirir aprendizaje de manera efectiva y significativamente, esto aboca a los
docentes a realizar actividades que en la actualidad se apoya en una gran medida en el uso de
tecnologia. La llegada de la situacion sanitaria trajo consigo la necesidad de buscar esas técnicas y

estrategias que sean efectivas en la educacion.

Los més afectados en la crisis sanitaria debido a sus lugares de procedencia son los estudiantes del
area de comarcas, lugares que muchas veces no cuentan con una red de internet estable, esta
situacion limita a los docentes en el uso de estrategias didacticas, por lo cual es imperante se
fomente una cultura de capacitacion continua para adquirir los conocimientos necesarios, para
ofrecer una educacion vanguardista en las aulas ya sea en modalidad virtual, como en cualquier

otra.

Este aspecto demanda que los mismos manipulen y dominen las herramientas tecnoldgicas, asi
como las diversas técnicas que estas modalidades ofrecen de forma tal, que se apliquen y
mantengan a los estudiantes motivados en las aulas virtuales, en este aspecto Rivera-Diaz, N. E.
(2021,) sefiala que “la situacion es ain mas compleja si se incluye a los docentes universitarios,
quienes probablemente tengan mayor acceso a recursos informaticos y a conexion estable, pero
que marcan un preocupante analfabetismo digital, virtual y, sobre todo, bajisimo manejo en los

recursos didacticos para la educacion no presencial” (p.14).

Es por ello, que se propone la elaboracion de un proyecto de estrategias didacticas por
competencias bajo modalidad virtual dirigido a docentes que imparten clases a los estudiantes de

3



la Licenciatura en Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion del Centro
Regional Universitario Chiriqui Oriente; de esta manera, se da continuidad a los futuros docentes
que también a su vez seran transmisores de una tecnologia y educacion actualizada de calidad, por

lo que su resultado seré en pro de la educacion de todos y para todos.

1.1.1 Interrogantes de la investigacion

e ;Cuales son las estrategias didacticas por competencias, utilizadas por los docentes de la
Licenciatura en Educacién Primaria bajo la modalidad virtual del Centro Regional
Universitario de Chiriqui Oriente?

e ;Cudles son las caracteristicas que tienen las estrategias didacticas por competencias,
utilizadas por los docentes de la Licenciatura de Educacion Primaria, bajo la modalidad
virtual del Centro Regional Universitario de Chiriqui Oriente?

e ;Cuales son las estrategias didacticas por competencias que se sugiere como mejores
practicas para favorecer el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje bajo la modalidad
virtual de acuerdo con algunos referentes tedricos?

e ;Qué estrategias didacticas por competencias se pueden emplear en la modalidad virtual de
la Licenciatura en Educacion Primaria del Centro Regional Universitario de Chiriqui

Oriente?

1.2 Objetivos de la Investigacion

1.2.1 Objetivo General

Proponer estrategias didacticas por competencias para los docentes de la Licenciatura en Educacion

Primaria bajo la modalidad virtual del Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente.



1.2.2 Objetivos Especificos

e Identificar las estrategias didacticas por competencias utilizadas por los docentes de la
Licenciatura en Educacién Primaria bajo la modalidad virtual.

e Analizar las caracteristicas de las estrategias didacticas por competencias, utilizadas por los
docentes de la Licenciatura de Educacion Primaria, bajo la modalidad virtual del Centro
Regional Universitario de Chiriqui Oriente.

e Determinar con base en referentes teoricos las estrategias didacticas por competencias que
se sugiere como mejores practicas para favorecer el desarrollo del proceso ensefianza
aprendizaje bajo la modalidad virtual.

e Estructurar estrategias didacticas por competencias que puedan emplearse en la modalidad
virtual de la Licenciatura en Educacion Primaria del Centro Regional Universitario de

Chiriqui Oriente 2022.

1.3 Justificacion

La pandemia ha acelerado de manera vertiginosa la adecuacion del aprendizaje virtual en todos los
escenarios educativos del mundo, en Panamd, la implementacién de la educacion digital ha
suscitado grandes retos, problemas y desafios que resultan imperativos analizarlos en las siguientes
lineas. El andlisis reflexivo de la didactica debe plantear interrogantes necesarias para la

comprension y propuesta de mejores herramientas y estrategias en la nueva era digital.

El paradigma constructivista nos obliga a reflexionar sobre el papel que tienen todos los actores
del sector educacion en el establecimiento de mecanismos y espacios donde el acceso a la
educacion sea equitativo. Mirar la realidad en su conjunto es plantear los determinantes sociales y

personales de los involucrados en el proceso ensefianza-aprendizaje. La realidad socio econdmica,
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el desempleo, la crisis de salud publica han hecho muy dificil la conexion de los estamentos
educativos con cada uno de los estudiantes de todos los sectores involucrados en el fendmeno

educativo.

En los escenarios superiores de educacion podiamos observar docentes intentando aprender e
implementar de manera rapida las nuevas plataformas tecnoldgicas y discentes asimilando el nuevo
estilo de aprendizaje. Las aulas presenciales fueron reemplazadas por aulas virtuales que perdian
el contacto fisico, los espacios de interaccion y socializacién causando preocupacion, malestar y
hasta ansiedad entre profesores y alumnos. Adecuar un aula virtual con todos los requerimientos
que exige el sistema, asignar grupos, tareas y demas, puede causar desgaste fisico y emocional en

la poblacion estudiantil en general.

Este estudio nace de la necesidad de analizar, detectar y evaluar las principales herramientas
virtuales que se estan utilizando en el proceso ensefianza-aprendizaje con el fin de concretar una
propuesta sobre diferentes estrategias didacticas inmersas en el curriculum, que puedan ser
aplicadas en la modalidad virtual a la vez que, el docente pueda también adaptarlas a las diferentes
modalidades, y que la misma, permita el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas, que

estos estudiantes del futuro requieren.

En el &rea de Chiriqui Oriente, donde se encuentra la sede del Centro Regional Universitario de
Chiriqui Oriente, existe una gran necesidad de que los estudiantes adquieran y desarrollen
competencias digitales tan necesarias en este mundo globalizado, tecnoldgico y cambiante. La
nueva era de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones ha creado una nueva cultura
de la virtualidad, es decir todas esas formas de comunicarse, pensar, sentir, interactuar, acortar
distancias y esto impacta directamente en los escenarios educativos, de manera que la actualizacion

del personal docente es mas que una necesidad es una urgencia pedagdgica, una deuda



generacional, social que tiene que ver con politicas publicas de los que administran la cartera

educacion en nuestro pais.

En este aspecto, es beneficioso tanto para los docentes como para los estudiantes, porque el docente
puede adaptar las estrategias didacticas algunas ya conocidas y actualizarlas de forma novedosa,
tecnoldgicay ala vez investigativa para ofrecer una educacion de calidad y acorde con la necesidad
actual. La investigacion busca dejar una propuesta clara y bien definida en aras a entrenar y
fortalecer las competencias digitales en los profesores para potenciar sus habilidades que les
permita afrontar de manera adecuada los retos emergentes de su profesion y contribuir a que la

nueva generacion tenga una mejor adaptabilidad al mundo actual.
1.4 Alcance y Delimitacién del Proyecto

Este proyecto de investigacion se desarrollara en el Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente

en el primer semestre del afio académico 2022, especificamente en la Facultad de Educacion.

El Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente es una unidad académica dependiente de La
Universidad Auténoma de Chiriqui. Su creacién y funcionamiento se encuentra regulada en los
siguientes preceptos legales: Ley No. 4 del 16/01/2006 EIl Estatuto Universitario y Acuerdo del

Consejo Académico No. 8-2007 del 31 de mayo de 2007.

Este Centro Regional es de caracter oficial y estatal, enfocado a la transmision de conocimiento,
investigacion y formacion integral, de todo el estudiantado que acude a esta casa de estudios

superiores.

El Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente mantiene una matricula de 1476 estudiantes en
cinco facultades, esta comunidad educativa, se vera impactada por este proyecto, pero sobre todo

el beneficio redundara en el aprendizaje actualizado de sus estudiantes.



I MARCO REFERENCIAL

2.1 Antecedentes De La Investigacion
Para la realizacion de este trabajo presentamos las principales investigaciones que son base y
antecedentes de la revision de la literatura de las teorias actuales sobre las estrategias didacticas

por competencias en los entornos virtuales.

Sanchez Villegas (2018) realiz6 la investigacion titulada Objetos Virtuales de Aprendizaje como
estrategia didactica de ensefianza aprendizaje presentado como un trabajo de investigacion para
obtener el titulo de Magister en Informatica Educativa, el cual se realiz6 con la finalidad de terminar
como el uso de objetos virtuales de aprendizaje aportan a las estrategias didacticas del proceso de
ensefianza aprendizaje en la educacién superior tecnolégica, en el mismo desarroll6 herramientas
para evidenciar los efectos en los procesos de ensefianza-aprendizaje que se obtuvo al utilizar
herramientas tecnolGgicas para complementar los procesos de formacion tanto de docentes como

de los estudiantes.

La poblacion elegida fueron los estudiantes de tercer semestre de Desarrollo de Software y los
docentes del Instituto Tecnoldgico Superior Pelileo, a quienes se aplico encuestas con la finalidad
de conseguir un diagnéstico del uso de las TIC en el aula y fuera de ella. Las principales
conclusiones plantearon los beneficios que ofrecen las estrategias didacticas virtuales de
aprendizaje en la educacion, tanto para estudiantes y profesores ya que ambos pueden tener un
ambiente mas flexible, dinamico e interactivo en el logro de las competencias establecidas en los

objetivos de aprendizaje.

La metodologia como fue desarrollada esta investigacion nos sirve de base para la realizacion de

este proyecto y sus resultados practicos guian para comprender la importancia de la



implementacién de estrategias didacticas que puedan estimular el desarrollo de las competencias

promoviendo la virtualidad como espacio de aprendizaje.

Vallejo (2018) presentd un trabajo de investigacion titulado Curriculo por competencia y
estrategias didacticas en la facultad de derechos y ciencias politicas de la Universidad Mayor de
San Marcos de Lima, el cual fue desarrollado como Tesis para optar por el grado académico de
Maestro en Docencia Universitaria por Gerardo Osco, el objetivo de esta investigacion fue
determinar la relacion entre el curriculo por competencias y las estrategias didacticas en los

estudiantes del | ciclo de derecho de la mencionada casa de estudios universitarios.

La metodologia usada se basé en un disefio no experimental y como instrumento de medicién se
implementé un cuestionario aplicado a los docentes de dicha facultad. El estudio dio como
resultado, que a mayor utilizacion del curriculo por competencias; mejores estrategias didacticas

por parte de los docentes de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Su disefio estructural y las dimensiones de esta investigacion brinda al presente proyecto algunos
elementos de andlisis que se debe considerar para elaborar el cuestionario que es como herramienta
para recopilar datos sobre el conocimiento que tiene el profesorado sobre estrategias virtuales y la
aplicacion de estrategias didacticas para desarrollar las competencias en los estudiantes de la

Licenciatura en Educacién primaria.

Roncancio B., C. Y. (2019) present6 una tesis doctoral sobre la Evaluacion de los entornos virtuales
de ensefianza-aprendizaje de la Universidad de Santo Tomas de Bucaramanga, Colombia mediante
la adaptacién del sistema Learnig Object Review Instrument (LORI). El objeto de estudio fueron

los profesores de diferentes carreras de la universidad Santo Tomas.



El proyecto de investigacion se planted desde un enfoque metodoldgico mixto con un tipo de
investigacion exploratorio, y tuvo como propdsito evaluar los EVEA de la Universidad Santo
Tomaés Seccional Bucaramanga mediante una adaptacion del sistema LORI con el fin de identificar
la flexibilidad, practicidad y pertinencia, partiendo de la caracterizacion de los sistemas, la

valoracion de indicadores, la adaptacion.

Las principales conclusiones del estudio giran en torno a estas dos cuestiones: La identificacion de
que en algunos Entornos Virtuales de Ensefianza Aprendizaje no se cumple con la calidad en los
contenidos, pues no son elaborados a partir del objetivo que se pretende ademas se evidencio que
existe un desconocimiento de la informacidn que se va a presentar a los alumnos, asi como del
indicador de eficiencia para llegar a saber que se logra o no un cometido. La tesis revisada le da un
sustento a nuestro proyecto en cuanto a la revision de los programas que se implementan en otras

experiencias de aprendizaje y contextos distintos.

Arellano Landeros (2021) escribié un interesante articulo sobre El aula virtual como estrategia
didactica en un mundo transformado por el covid-19, para la Revista RedCA, los aportes vertidos
en el escrito reflejan la importancia de reflexionar en todos los escenarios del desarrollo humano,
que debido a la nueva cultura digital donde las herramientas digitales ya no son consideradas como
apoyo para el procesos educacional, si no como la nueva herramienta principal para mantener la
comunicacion interactiva y lograr el desempefio eficaz en el aula virtual entre los participantes, el
mismo es el resultado a la aparicién de la pandemia que revel6 las grandes deficiencias y retos de

docentes y estudiantes en el uso de las herramientas digitales de ensefianza aprendizaje.

La conclusion mas relevante se centra en fomentar y promover la formacién constante en materia
virtual en todos los actores del proceso educativo y que el modelo curricular actual integre de

manera permanente las competencias digitales. La informacion vertida en el articulo nos ayudara



a reflexionar sobre los retos y desafios que tienen los docentes en la era tecnoldgica en la que
vivimos y considerarlo para la propuesta de estrategias innovadoras para el presente proyecto y la

oportunidad de responder a las necesidades de nuestra investigacion.

Después de presentar los antecedentes se procederd a plantear las bases tedricas de la propuesta

fruto de la exhaustiva revision de la literatura.

2.2 Referentes Tedricos

Concepto de Estrategias Didacticas por Competencias

El modelo teorico y practico que domina todas las areas del avance y desarrollo de la sociedad
actual es sin duda el modelo por competencias, desde las exigencias laborales hasta en los contextos
educativos éstas son evaluadas con profundidad a la hora de decidir sobre un puesto de trabajo o si
la persona adquirié los conocimientos correctamente. Antes de avanzar es importante que se haga
la primera interrogante ¢qué es una competencia? Pimienta, J. (2011) opina “competencia es el
desempefio 0 la actuacién integral de un sujeto, lo que implica conocimientos factuales o

declarativos, habilidades, destrezas, actitudes y valores dentro de un contexto ético” (p.2).

La conceptualizacion que plantea el autor anterior resulta integradora ya que no enfoca las
competencias como meras capacidades sino también que trasciende las formas de ser, pensar y

actuar de una persona en un escenario determinado.

En los escenarios educativos las competencias se pueden analizar desde distintas miradas, desde la
propuesta de Garcia Cortés et, al. (2020) “el concepto de competencia, en educacion, se refiere a
una formacion integral del individuo tomando en cuenta el aprendizaje significativo” (p.128). En

este sentido las competencias que todo docente debe tener giran en facilitar y mediar un aprendizaje



que tenga esencia y sentido en los estudiantes, es decir que les ayude a resolver los problemas que

le presenta la cotidianidad y superar los retos del presente.

Lo planteado anteriormente orienta la reflexion a proponer un concepto de estrategias didacticas
por competencias surgida de la necesidad de replantear una estructura curricular flexible y que se
pueda adaptar los constantes cambios del mundo postmoderno. Al respecto sefiala Casanova, |. et,
al. (2018) “esta vision, ha generado cambios educativos que suponen procesos de renovacion en
las organizaciones, los cuales parten del reconocimiento e institucionalizacion de las estrategias de
mejora continua [...]” (p.116). Rodriguez Cruz (2007) sefiala “Las estrategias didacticas por
competencias son aquellas que pretenden mostrar un lenguaje claro en cuanto a las actividades y
procedimientos encaminados hacia una labor docente eficiente y eficaz utilizando la creatividad
con la intencion de fomentar el desarrollo de las competencias requeridas” (p.2). Forlay Veldzquez
(2011) sostienen “las estrategias didacticas basada en competencias busca formar individuos que
se muevan hacia la resolucion de problemas especificos que se presentan en situaciones concretas

que ponen en juego sus habilidades, destrezas y actitudes” (p.17)

La implementacion de las estrategias didacticas por competencias supone un desafio para las
organizaciones educativas ya que exige una formacion continua del profesorado, asi como
involucrar a todos los miembros de la comunidad escolar en el perfeccionamiento y optimizacion
del proceso ensefianza-aprendizaje. En el presente apartado se plantean los procesos que se
presentan en el aula cuando se intenta aplicar las estrategias antes mencionadas.
Procesos en el aula en la implementacion de Estrategias Didacticas por Competencias

El aula no es solamente un espacio fisico o virtual, es un espacio existencial donde las interacciones
entre docentes y alumnos son una integracion de emociones, estilos de aprendizaje, habilidades,

conductas, conocimientos; en fin, un proceso dindmico que debe buscar el desarrollo integral de



las personas. Desde el punto de vista de la puesta en practica de las estrategias didacticas por
competencia enfocada en procesos Rosales (2021) identifica los principales elementos que éste

debe tener en toda aula:

Figura 1
Elementos de la implementacion del Curriculo por Competencia en el aula
Teoria del Estructura Pilares de la Planificacién
Aprendizaje Modular Educacidn

*Aprendizaje por  *Capacidades *Saber *Competencias

descubrimiento *Contenido (conocimiento) especificas

*Aprendizaje *Teoria *Saber hacer *Contenido

significativo *Practica (metodologias) *Tipo de

* Constructivismo  *Actividades *Saber estar evaluacion
*Evaluacion (interrelaciones) *Instrumentos de
*Valores *Saber ser evaluacion
*Motivaciones (integridad) *Calificacion
*Habilidades integral.

Fuente: de elaboracion propia

Tomado de: Rosales (2021).

El sustento de las acciones antes mencionadas parte de las politicas publicas implementadas desde
los tomadores de decisiones, en el caso de Panam4, EIl Ministerio de Educacion (2012) sobre la
implementacion del curriculo por competencias en el aula planteaba “el Proyecto Curricular de
Centro es, por tanto, un documento colectivo, ya que es la respuesta pedagdgica de un conjunto de
profesionales para desarrollar las finalidades educativas definidas en una comunidad escolar
concreta”. En esta direccion se puede sefialar que todo esfuerzo de poner en practica el enfoque por
competencias parte de una iniciativa de estado que se refleja en un plan de la institucion educativa
que involucra los contextos y los escenarios mas diversos y complejos atendiendo a la realidad que

cada espacio geografico exige.

Otro aspecto medular es la formacion de los docentes desde una mirada holistica que involucre

todos los aspectos que involucra el proceso ensefianza-aprendizaje, al respecto plantea Alonzo et,



al. (2015) “uno de los nuevos roles que debe cumplir el docente en el aula, es disenar estrategias
que permitan promover en los alumnos las competencias marcadas como parte fundamental de su
perfil de egreso” (p.2). La formacidn por competencias conlleva la capacidad del estudiantado de
responder a los retos laborales estan presentes en la actualidad, ya que las organizaciones laborales
no buscan solo un personal capacitado en habilidades técnicas sino en habilidades para la vida que
les permita relacionarse de manera adecuada con todos los miembros de las empresas, instituciones
e impactar de manera positiva a la sociedad en general.
Estrategias didacticas por competencias que pueden aplicarse en la virtualidad

La era digital exige y demanda que el profesorado acceda y conozca de manera eficaz las
Tecnologia de la informacion y comunicacién (TIC) con el objetivo de cerrar la brecha y acortar
distancia con el alumnado. La pandemia del covid-19 dej6 en evidencia las profundas deficiencias
en esta materia y la necesidad de capacitar a toda la comunidad educativa en las herramientas
virtuales para ensefiar. En este sentido explica Moreno Ortiz (2018) “la reflexion sobre las practicas
pedagogicas convoca directamente a los maestros a retomar en los procesos curriculares, el manejo
de las aulas virtuales, el saber acumulado y la experiencia adquirida, como principios rectores de

cada una de sus practicas pedagogicas” (p.4).

Para Sanchez (2022) “la estrategia didactica son acciones flexibles, amigables, dindmicas,
constructivas y post constructivas” (p.5). Esta flexibilidad permite que los contenidos puedan
adaptarse a un sinfin de formas de manera que no se pierda la interaccion entre el docente y el
alumno aun en la distancia. Al respecto opina Calderén-Meléndez (2020) “el profesorado debe
comprender que la mediacion pedagogica ya dejo de ser un aspecto propiamente de aula, sino que
también puede ser desarrollado a través de plataformas virtuales de aprendizaje, y que estas

facilitan también la evaluacion” (p.23).



En cuanto a las estrategias didacticas que pueden utilizarse en el aula virtual en un curriculo por

competencia Ortiz Aguilar et, al. (2020) proponen las mencionadas en el siguiente esquema:

Figura 2
Estrategias en el aula implementadas en un curriculo por competencias

Estrategia de Activacion: estimulan al participante para organizar
sus conocimientos previos y articular los nuevos.

Estrategia de Organizacion: permiten estructurar, organizar
jerarquizando las ideas para los estudiantes.

Estrategia de Evaluacion: favorecen conocer las fortalezas y
- debilidades y el aprendizaje de acuerdo con el perfil del egresado.

R

Estrategia de Retroalimentacion: comunica y acompafa al
estudiante en su proceso de aprendizaje.

& b
o-0
Fuente: de elaboracion propia
Tomado de: Ortiz Aguilar et, al. (2020)
Herramientas y técnicas en el aula virtual
En el presente se cuenta con distintas herramientas para que los docentes puedan facilitar, evaluar
e interactuar de manera dinamica con los estudiantes en el contexto de la virtualidad, La

Universidad de Educacion a Distancia de Costa Rica (UNED) a través de su Programa de

Educacién en Linea (2018) ha recopilado las principales técnicas que se pueden utilizar:



Figura 3
Herramientas que se pueden utilizar en el aula virtual

Herramienta Estrategia
Foro: herramienta de comunicacion e *Plantear una pregunta para generar
interaccion asincronica que permite generar discusion entre los estudiantes.
discusion sobre un tema en comun. *Asignar una lectura de un texto, frase o una

pagina web, asi como observar un video.
*Exponer dudas para discutir y aclararlas
entre todos.

Tarea: La herramienta ofrece la posibilidad de | *Ensayos

que el estudiante envie archivos en formatos de | *Esquemas

texto, imagen y audio al docente, con el fin de *Cuadros comparativos
ser evaluados y devueltos con su respectiva *Mapas conceptuales
realimentacion. *Podcast

*Cuadros sindpticos
*Linea de tiempo
*Collage

*Avance de investigacion

Wiki: permite la construccion colaborativa de *Glosarios

una pagina web. Esta puede ser editada por *Investigaciones
varios usuarios *Periddicos
Portafolio: brinda un espacio para que el *Dibujos

estudiante archive, coleccione o registre todos *Fotos

sus aprendizajes. *Reslimenes

Blog: brinda la posibilidad de exponer o *Exponer trabajos
publicar un trabajo, articulo, objeto, foto, *Lluvia de ideas
imagen, entre otros. Su objetivo es que los *Realizar preguntas

demas participantes lo valoren y presenten
comentarios.

Fuente: PAL (2020).

La revision de la literatura desde las bases tedricas que sustentan la implementacion del curriculo
por competencias en los escenarios virtuales puede ayudar a mejorar a dictar la Licenciatura en
educacion primaria del Centro Regional Universitario de Chiriqui Oriente, en cuanto al diagnostico
de necesidades del profesorado y la formacion permanente en materia de nuevas estrategias
innovadoras y creativas a la hora de promover, estimular y facilitar el aprendizaje significativo de

los estudiantes.



Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente

El Modelo Educativo de la Universidad de Chiriqui se orienta por los postulados de la UNESCO
acerca de la educacion para el siglo XXI en cuanto debe estimular: “el aprendizaje permanente, el
desarrollo auténomo, el trabajo en equipo, la comunicacion con diversas audiencias, la creatividad
y la innovacion en la produccion de conocimiento y en el desarrollo de tecnologia, la destreza en
la solucién de problemas, el desarrollo de un espiritu emprendedor, la sensibilidad social y la
comprension de diversas culturas”.

El Modelo Educativo del Centro Regional Universitario de Chiriqui Oriente, esta centrado en los
Valores, la Mision y la Vision institucional; tiene como objetivo fundamental la formacion de
profesionales emprendedores, integros, con conciencia social y pensamiento critico y sirve de
referencia para las funciones de docencia, investigacion, extension, produccion y servicios que le

son propias a fin de concretar su Proyecto Educativo
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111l MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo de Estudio

Los elementos metodoldgicos de todo proyecto de investigacion son las orientaciones y caminos
por seguir en la consecucién de los objetivos planteados y responder a las interrogantes primeras.
Atendiendo a las caracteristicas de la investigacion, se delimitaron los objetivos, se hizo la
seleccion de los diferentes métodos y técnicas que apoyaron el estudio describiendo el tipo y disefio
de investigacion, la confiabilidad, el procedimiento de investigacion y las técnicas de anélisis de

datos. A continuacion, se abordara de manera detallada la metodologia a seguir en este proyecto.

El tipo de estudio de esta investigacion es de campo el cual se realiza en el lugar donde ocurre los
hechos, con la participacion de los actores utilizando herramientas que permita obtener datos de la
realidad y estudiarlos, en este sentido Santa y Martins (2010, p.88), dicen que “la investigacion de
campo consiste en la recoleccion de datos directamente de la realidad donde ocurren los hechos,
sin manipular o controlar las variables” (p.88). Este tipo de estudio observa los fendmenos sociales
en su ambiente natural. El investigador no manipula variables debido a que esto hace perder el

ambiente natural en el cual se manifiesta.

De acuerdo con el manual de investigacion de la universidad Pedagogica Experimental (2008) “Es
el andlisis sistematico de problema en la realidad con el propoésito, bien sea de describirlos,
interpretarlos, entender su naturaleza y factores constituyentes, explicar sus causas y efectos o
producir su ocurrencia, haciendo uso de métodos caracteristicos de cualquier paradigma o enfoques

de investigaciones conocidas o en desarrollo” (p.14).
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3.2 Disefio de Investigacion

El disefio del proyecto es no experimental “es aquel que se realiza sin manipular deliberadamente
variables. Es decir, donde se hace variar intencionalmente las variables independientes. Lo que se
hace es observar fendmenos tal y como se dan en su contexto natural, para después analizarlos”
(Agudelo et, al. 2008, p.11). No se construy6 ninguna situacion para manipular las variables, la
investigacion es  transeccional descriptiva ya que nos permitié recolectar datos en un solo

momento, en un tiempo Unico.

3.3 Nivel de la Investigacion

La investigacion que se presenta es descriptiva, ya que segin Hernandez Sampieri (2018) “Los
estudios descriptivos pretenden especificar las propiedades, caracteristicas y perfiles de personas,
grupos o comunidades, proceso o cualquier fendbmeno que se somete a andlisis” (p.14). En
continuidad a lo anterior opina Guevara, G. et, al. (2020) “se encarga de puntualizar las
caracteristicas de la poblacion que esta estudiando” (p.4). Los estudios descriptivos no buscan
obtener causas u obtener relaciones entre variables sino mas bien ofrecer una descripcion precisa

de las variables en el ambiente natural en la que se presentan dentro del problema de investigacion.

3.4 Poblacion y Muestra

e Poblacion:
La poblacion son los docentes 30 docentes que imparten clases a los estudiantes de la Licenciatura
de Educacion Primaria del Centro Regional de Chiriqui Oriente, que sera la poblacion objeto de

estudio para efectos de esta investigacion.
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En esta linea (Carrasco, 2006. p.237), define poblacion como un “conjunto de todos los elementos
(unidad de andlisis) que pertenecen al ambito espacial donde se desarrolla el trabajo de
investigacion”.

e Muestra (N)
N= 30 x(1.96)2 x0.05 x 0.95
(0.05)2 (30-1) 1.96%x 0.05 x 0.95

5.47428 =21.4=22
0.254976

En el calculo para muestra en poblaciones finitas nos da el resultado de 21.4 igual a 22 personas,
sin embargo, debido a la posibilidad de encuestar a todo el universo, esta muestra sera el completo

(30 participantes).

3.5 Técnicas e Instrumentos De Recoleccion De Informacion

Para la obtencion de los datos se aplico una encuesta, segin Arroyo (2020) “esta técnica se trasunta
en un formato que aplicado a la muestra de informantes sirve a los propdsitos de recoleccion de
datos a través del instrumento denominado cuestionario” (p.14). Sobre la relevancia de los
cuestionarios implementados en las encuestas Herndndez Sampieri, (2018) afirma “en ciencias
sociales, tal vez el instrumento mas utilizado para recolectar datos es el cuestionario [...] consiste
en un conjunto de preguntas respecto a una 0 méas variables a medir, son utilizados en las encuestas

de todo tipo” (p.217).

El instrumento se compartiré en linea por Google Forms a los 30 docentes que conforman la Planta
docente permanente activa del Centro regional Universidad Chiriqui Oriente, con el fin de conocer
cuéles son las estrategias mas utilizadas en su formacion: Los docentes contaron con 7 dias para
contestar la encuesta posteriormente se procedio analizar las respuestas para conocer el resultado

final.
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3.6 Instrumento De Recoleccion De Informacion

Considerando que el presente estudio estd dentro de un disefio de campo, no experimental, la
recoleccion de los datos se realizd mediante la aplicacion de un instrumento cuestionario. En este
sentido (Santa y Martins, 2010, p.88), dicen que la investigacién de campo consiste en la
recoleccion de datos directamente de la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular o
controlar las variables. El cuestionario aplicado comprendié de 9 preguntas las cuales mantienen
un orden logico de facil analisis al encuestado y estructurada en escala de Likert donde tres
preguntas constan de (4) opciones de respuesta: Totalmente de acuerdo (1), Mas o menos de
acuerdo (2), de acuerdo (4), no muy de acuerdo (4); seis preguntas con cuatro opciones de

frecuencia como: Nunca (1), Pocas veces, casi siempre (3) y siempre (4).
El instrumento comprendid los siguientes aspectos:

a) Datos de identificacion del Instrumento y solicitud de cooperacion: Ocupa la primera
seccidn y se relaciona con el titulo principal del cuestionario.

b) Datos Generales: El cual consta del sexo, edad, y residencia

c) El cuestionario: Consta de 9 preguntas y cada pregunta cuenta de 4 a 8 opciones que se

refiere a las estrategias o herramientas objetos de esta investigacion.

3.7 Validacion del Instrumento de Recoleccion de Datos

Para establecer la validez de contenido de los instrumentos, es decir conocer sobre la pertinencia,
claridad y relevancia es necesario que sean sometidos a procesos especificos de validacion, uno de
ellos es el juicio de expertos, se concibe “como una opinion informada de personas con trayectoria

en el tema, que son reconocidas por otros como expertos cualificados en éste, y que pueden dar
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informacion, evidencia, juicios y valoraciones; es un método de validacion util para verificar la

fiabilidad de una investigacion”. (Escobar y Cuervo 2008, pag. 17).

En este sentido, el instrumento (La Encuesta) se sometié a consideracion de tres (3) expertos en

areas afines al proyecto. De ellos se consideraron las siguientes observaciones.

a) Modificar algunos items

b) Agregar los niveles de frecuencia

3.8 Procedimiento Para Anélisis De Resultados

Para el andlisis de los resultados se implemento las estadisticas descriptivas: tablas de frecuencia,
gréficas de barras y gréaficos circulares para analizar y discutir los resultados de la encuesta. tipo
cuestionario donde cada uno de los mismos emite su punto de vista de forma natural, con el fin de

aportar hallazgos que permitan llegar a realizar conclusiones recomendaciones y hacer inferencias.
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IV PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

4.1 Encuestas y analisis de las respuestas

El objeto de este Capitulo es mostrar la organizacion, presentacion y analisis de los datos obtenidos
para mostrar la frecuencia y utilizacion de las diferentes estrategias didacticas para la formacion
por competencias por los docentes del Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente y en base a
los resultados determinar con bases en referentes tedricos las estrategias didacticas por
competencias que se sugiere como mejores practicas para favorecer el desarrollo del proceso

ensefianza aprendizaje bajo la modalidad virtual.

4.2 Analisis de los Resultados

Tabla 1l
Distribucion de la muestra segun el sexo
SEXO CANTIDAD PORCENTAJE
Femenino 14 63,6%
Masculino 8 36,4%
TOTAL 22 100%
Figura 4

Distribucion de la muestra segun el sexo

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA
SEGUN EL SEXO

B Femenino M Masculino
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Fuente: de elaboracion propia

En la descripcion general de la muestra, los resultados de la encuesta en cuanto al sexo se evidencia
una distribucion mayor del sexo masculino (63,6%) en contraste con los miembros del sexo

femenino (36,4%).

Tabla 2
Distribucion de la muestra segun la edad
EDAD CANTIDAD PORCENTAJE
25-40 afos 3 13,6%
41-60 afios 15 68,2%
61-80 afios 4 18,2%
TOTAL 22 100%
Figura 5

Distribucion de la muestra segun la edad

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA SEGUN LA EDAD

61-80 afios |

41-60 afios

25-40 afios

Fuente: de elaboracion propia
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Los datos revelan que la mayor cantidad de personas de la muestra oscilan entre los rangos de 41-
60 afios (68,2%), seguido de individuos que estan entre 61-80 afios (18,2%) y por ultimo entre

edades de 25-40 afios (13,6%).

TABLA 3
Distribucion de la muestra segun el corregimiento
CORREGIMIENTO CANTIDAD PORCENTAJE
Boqueron 1 4,5%
David 6 27,6%
David Sur 1 4,5%
David Este 1 4,5
La Estrella 1 4,5%
Las Lomas 1 4,5%
Los Algarrobos 1 4,5%
Pacora 1 4,5
Querévalos 1 4,5%
Remedios 1 4,5%
San Félix 1 4,5%
Tole 5 22,7%
TOTAL 22 100%

Fuente: de elaboracion propia
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Figura 6

Distribucion de la muestra segun el corregimiento

DISTRIBUCION DE LA MUESTRA SEGUN EL
CORREGIMIENTO

TOLE

SAN FELIX

REMEDIOS

QUEREVALOS

PACORA

LOS ALGARROBOS

LAS LOMAS

LA ESTRELLA

DAVID ESTE

DAVID SUR

DAVID

BOQUERON

Fuente: de elaboracion propia

Los principales hallazgos revelan que la variable sociodemogréfica en cuanto al lugar donde viven
los miembros del proyecto evidencia que son docentes que viven en su mayoria en los
corregimientos de David (27,6%), Tolé (22,7%), la demas distribucion porcentual (4,5%) se ubican
en los corregimientos de San Félix, Remedios, Querévalo, Pacora, Los Algarrobos, Las Lomas,

David este, David sur y Boquerén.
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Tabla 4
Pregunta 1

¢Una estrategia didactica se concibe como el procedimiento para orientar el aprendizaje?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Totalmente de acuerdo 15 68,2%
De acuerdo 7 31,8%
Mas o0 menos de acuerdo 0 0%
No muy de acuerdo 0 0%
TOTAL 22 100%

Figura 7
Pregunta No.1

NO MUY DE ACUERDO

MAS O MENOS DE ACUERDO

DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

Fuente: de elaboracion propia

En relacion con la pregunta que evalUa la perspectiva, el conocimiento que los docentes tienen
sobre el concepto de estrategia didactica los datos revelan que el (68,2%) estan totalmente de
acuerdo con el concepto planteado en la encuesta en comparacion a un (31,8%) que expresaron
estar de acuerdo. La evidencia sugiere que no existe un consenso completo en cuanto a la
concepcion que los profesores encuestados tienen acerca de como se concibe una estrategia

didactica en el aula.
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Tabla 5
Pregunta 2

¢Son las competencias un saber hacer flexible, que puede actualizarse en distintos contextos?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Totalmente de acuerdo 13 59,1%
De acuerdo 7 31,8%
Mas 0 menos de acuerdo 1 4,5%
No muy de acuerdo 1 4,5%
TOTAL 22 100%
Figura 8
Pregunta 2

NO MUY DE ACUERDO

MAS O MENOS DE ACUERDO

DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

Fuente: de elaboracion propia

La pregunta que evalUa la flexibilidad de las competencias y la capacidad de adaptarlos a distintos
contextos, los miembros de la muestra contestaron que estan totalmente de acuerdo con este
planteamiento (59,1%) un (31,8%) expreso estar de acuerdo, un (4,5%) dijo estar mas o menos de

acuerdo y un (4,5%) no muy de acuerdo.
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Tabla 6

Pregunta 3: ¢Las TIC son herramientas tecnologicas que facilitan el proceso educativo?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Totalmente de acuerdo 19 86,8%
De acuerdo 3 13,6%
Mas o0 menos de acuerdo 1 4,5%
No muy de acuerdo 0 0%
TOTAL 22 100%
Figura 9
Pregunta 3

NO MUY DE ACUERDO

MAS O MENOS DE ACUERDO

DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

Fuente: de elaboracion propia

Al respecto de la cuestion que buscaba analizar el uso de la Tecnologias de la informacion y
comunicacion como un recurso eficaz para el aprendizaje los resultados revelan que un (86,8%)
estan totalmente de acuerdo con el cuestionamiento, un (13,6%) se muestra de acuerdo y mas o

menos de acuerdo (4,5%).
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Tabla7

Pregunta 4: ¢ Con qué frecuencia en su aula virtual promueve estas estrategias?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Siempre 9 40,9%
Casi siempre 8 36,3%
Pocas veces 5 22,7%
Total 22 100%
Figura 10
Pregunta 4

4. ;Con qué frecuencia en su aula virtual promueve estas estrategias?

15 B Siempre M Casisiempre B Pocasveces [l Nunca

Proyectos Portafolios de rutina de pensamiento Uso de webquest Uso de foros virtuales
evidencias

Fuente: de elaboracion propia

La pregunta buscaba evaluar la cantidad de veces y las estrategias que utilizan los docentes en su
aula virtual arrojando datos interesantes, en cuanto a la frecuencia tenemos que (40,9%) las utilizan
siempre, un (36,3% las utilizan siempre) y un (22,7%) pocas veces. Con relacién a las estrategias
mas implementadas se revelan que los portafolios de evidencias y los proyectos son los mas
implementados en contraste con la rutina de pensamiento, webquest y foros virtuales siendo los

menos utilizados por parte de los docentes de la muestra.
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Tabla 8

Pregunta 5 ¢ Con qué frecuencia en su aula virtual promueve actividades del tipo
colaborativo?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Siempre 8 36,3%
Casi siempre 11 50%
Pocas veces 3 13,6%
Total 22 100%
Figura 11
Pregunta 5

5. (Con qué frecuencia en su aula virtual promueve actividades del tipo colaborativo?

B Siempre M Casisiempre B Pocas veces [ Nunca

il -

Aprendizaje basado en problemas Método de casos El aprendizaje Colaborativo

Fuente: de elaboracion propia

Al respecto de las estrategias que buscan fomentar el aprendizaje basado en la colaboracién entre
estudiantes, los datos evidencian su uso en un (36,3%) siempre, (50%) casi siempre y (13,6%)
pocas veces. El aprendizaje colaborativo se muestra como el que se implementa con mas frecuencia
por los miembros de la muestra en comparacion con el método de casos y el aprendizaje basado en

problemas.
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Tabla 9

Pregunta 6 ¢Qué tan Gtil son para usted utilizar las siguientes herramientas para preparar
material educativo para sus estudiantes?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
MUY UTIL 12 54,5%
MEDIANAMENTE UTIL 7 31,8%
POCO UTIL 2 9,0%
NADA UTIL 1 4,5%
TOTAL 22 100%
Figura 12
Pregunta 6
6. ¢Qué tan util son para usted utilizar las siguientes herramientas para preparar materlal educativo para sus
estudiantes?
15 I Muy ol B Medianamente Gt BB Poco Gt IR Nada ot
Kahoot Canva Educaplay M \pT ol Geneally

Fuente: de elaboracion propia

En relacién con la utilidad de las herramientas educativas digitales los miembros de la muestra
respondieron que le son muy util en un (54,5%), medianamente util (31,8%), poco Util (9%) y nada
util (4,5%). Los docentes manifestaron que las herramientas que usan con mas frecuencia son el

Canva, CMap Tool seguido del Kahoot y el Geneally.
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Tabla 10.

Pregunta 7 ¢Con qué frecuencia utilizé alguna de estas plataformas digitales o medios, para
que los estudiantes accedan a los materiales, pruebas u otras informaciones?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
SIEMPRE 18 81,8%
CASI SIEMPRE 4 18,2%
POCAS VECES 0 0%
TOTAL 22 100%
Figural3
Pregunta 7

7. ¢Con que frecuencia utilizo alguna de estas plataformas digitales o medio, para que los
estudiantes accedan a los materiales, pruebas u otras informaciones? Puede elegir varias respuestas

20

Bl Siempre WM Casi siempre | Pocas veces [l Nunca
15
10
" .-_ _._
Classroom E-ducativa Edmodo Microsoft Teams

Fuente: de elaboracion propia

Con respecto a la utilizacion de plataformas digitales los datos reflejan su uso en un (81,8%)
siempre y un (18,2%) casi siempre, evidenciando que utilizan estos medios digitales en la mayoria
de los casos. Las herramientas que mas utilizan los docentes son Classroom y Microsoft Teams

seguido de Edmodo y Educativa, tal como se observa en la gréafica # 9.
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Tabla 11

Pregunta 8 ¢ Con qué frecuencia utilizé alguna de estas herramientas digitales para la
comunicacion con sus estudiantes para dar seguimiento al Proceso de ensefianza aprendizaje?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Siempre 19 86,8%
Casi siempre 3 13,6%
Pocas veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 22 100%
Figura 14
Pregunta 8

8, .Con qué frecuencia utllizo alguna de estas herramlentas digitales para la comunicacion con sus estudiantes para dar seguimiento
al Proceso de ensefianza aprendizaje? Puede elegir varias respuestas

B Slampre ( ) Mocas vecon TR Nunca

HhL.LILJ

winas educativas  Comeca elec) Liamadan 1wleiGnicas Adeo Hamoda inferencin

Fuente: de elaboracion propia

Con relacion a la frecuencia de herramientas tecnolégicas para la comunicacion entre estudiantes
y docentes, los miembros del estudio reportaron que las utilizan siempre (86,8%) y casi siempre
(13,6%). Las herramientas mas utilizadas para interactuar con sus alumnos son WhatsApp, correos
electronicos, plataformas educativas siendo las llamadas telefonicas, las videollamadas y las

videoconferencias las menos utilizadas.
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Tabla 12

Pregunta 9 ¢Con qué frecuencia utilizé alguna de estas herramientas digitales o medid
utilizo, para llevar a cabo la actividad sincrénica?

ITEM CANTIDAD PORCENTAJE
Siempre 10 45,4%
Casi siempre 2 9,0%
Pocas veces 9 40,9%
Nunca 1 4,5%
Figura 15
Pregunta 9

9. (Con que frecuencia utilizé alguna de estas herramientas digitales o medid utilizd, para llevar a cabo |a actividad sincrénica?

Puede elegir vanas respuestas
Toarn Video

Googin Mangouts Skype

U R Serore T Casl siempee Pocas veoes TR Nunca
M

Zoom Google meel \amada por Whalsd;

Fuente: de elaboracion propia

En cuanto a la actividad sincrénica al momento de impartir clases o realizar actividades los
docentes respondieron que lo hacen siempre (45,4%), casi siempre (9%), (40,9%) pocas veces y
nunca (4,5%). Estos datos revelan también que las herramientas digitales implementadas con méas
frecuencia son Google Meet, Zoom, Videollamada por Whatsapp y Team en contraste con Jitzi,

Google Hangouts y Skype que fueron poco o nunca utilizadas.
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4.3 Consideracion General Relacionadas con las Estrategias Didacticas Utilizadas por los
Docentes en Ambientes Virtuales

Luego de analizar los resultados obtenidos en la encuesta aplicada el Centro Regional Universitario
Chiriqui Oriente donde la finalidad era conocer con qué frecuencia los docentes aplican las
estrategias de aprendizaje y el uso de las herramientas digitales como medio para formar las
competencias esperadas en los futuros docentes que estudian la Licenciatura en Educacion, se
obtuvo como resultado que un (40,9%) promueven siempre las estrategias didacticas y que un
(81,8%) utilizo Classroom para colgar material de estudio para los estudiantes , evidenciando que

las plataformas E-ductiva y Edmodo lo conocen o dominan menos del 5% de educadores.

Estos resultados permiten visualizar que las estrategias y aplicaciones que conllevan un nivel de
dificultad maés alto no son muy utilizadas por los docentes de la Universidad y también nos lleva a
realizar un analisis de los principios y lineamientos que se deben considerar para el desarrollo de
las competencias, habilidades y destrezas que un profesor debe poseer como responsabilidad de

capacitar a futuros profesionales de la educacion.

4.4 Mejores Précticas Para Favorecer El Desarrollo Del Proceso Ensefianza Aprendizaje
Bajo La Modalidad Virtual

El conjunto de estrategias didacticas bajo el enfoque por competencias debe contar con un lenguaje
claroy preciso, las actividades y procedimientos de los mismos cumplir con el objetivo de despertar
la creatividad y el interés de adquirir nuevos conocimientos de los estudiantes encaminados hacia

una labor docente eficiente y eficaz.

El modelo Educativo de la Universidad Auténoma de Chiriqui. (2019) entre Eje estratégico 1.1.3.1.

Eje de docencia “que se pretende lograr una Universidad donde los docentes sean promotores de
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cambios, guias, innovadores, generadores de conocimientos y mediante su propia motivacion,

alcanzar niveles positivos en el desarrollo de la sociedad” (pag.23).

Siguiendo la misma linea también encontramos que el Eje 1.1.3.3. Eje tecnologia cita que el
docente debe “Ampliar, fortalecer y facilitar el empleo de las nuevas tecnologias de la informacion
y comunicacién como herramientas claves para la creacién, transmision y almacenamiento de los

datos y desarrollo de los procesos de: docencia, formacion profesional” (pag. 24).

De igual manera el punto 1.1.5 Politicas Académicas Institucionales Modelo Educativo
Universidad Auténoma de Chiriqui, (2019) cita que “estas politicas buscan direccionar
integralmente el accionar docente y de ingreso estudiantil garantizando el cumplimiento de muchos
procesos propios de la academia que forma parte de la necesidad de asegurar la acreditacion y
mejora institucional y de carreras, la evaluacién y reconocimiento docente, asi como también
proveer de mecanismos y directrices curriculares para presentar ofertas académicas coherentes con
las necesidades sociales y sobre todo, que den respuesta a los desafios locales, nacionales,

regionales y globales que la sociedad de hoy presenta las preguntas mas generales” (pag.27 y 28).

En este sentido se comprende que el objetivo de la Universidad formar a nuevos profesionales que
a la vanguardia en el uso de recursos didacticos y tecnolégicos que permitan una educacion mas
accesible, equitativa y justa con el contexto social de la provincia; dichos ejes guardan una estrecha
relacion con el perfil de egreso del Programa de Educacién Basica General en la Competencia que

nos dice:

Competencia 4: Tratamiento de la informacion y competencia digital. Programa de Educacion
Basica General, (2014) “Consiste en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y

comunicar informacion y para transformarla en conocimiento. Incorporar habilidades, que crean
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desde el acceso a la informacion hasta su transmision en distintos soportes una vez tratado,
incluyendo la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como elemento

esencial para informarse, aprender y comunicarse” (pag.16).

El docente del siglo XXI, aunque resida en &reas de dificil acceso debe tener la oportunidad de
desarrollar las competencias digitales, en respuesta al perfil de egreso de la educacién bésica
general que en su competencia 4 “Tratamiento de la informacion y competencia digital”, sugiere
que el estudiante panamefio debe utilizar herramientas de informatica para procesar y analizar

informacion de diversas fuentes incorporando elementos que refuercen su desempeno”

Por tal razon las estrategias didacticas por competencias que Se sugiere como mejores practicas
para favorecer el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje bajo la modalidad virtual debe
cumplir con los parametros establecidos en los ejes del Modelo Educativo de la Universidad para
que los estudiantes (futuros docentes del sistema educativo panamefio), estén debidamente

capacitados en respuesta al perfil de egreso de Programa de Educacion bésica general.

Algunas de las competencias que un Educador Universitario del siglo XXI debe poseer, de acuerdo

a los Gltimos estandares son las siguientes.
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Figura 15.

Mejores Practicas que debe poseer un Educador del siglo XXI

Competencias

Estrategias didacticas que lo fomentan

Moviliza conceptos, procedimientos y
actitudes mediante la utilizacion de diversas
metodologias de aprendizaje.

El portafolio de evidencias
El Mapa Mental

Mapa Conceptual

Video Cortometraje

El debate Escolar

Aplica estrategias didacticas para el
desarrollo de competencias para la vida

- Aprendizaje basado en proyectos o ABP.
-Flipped Classroom o Aula Invertida.
-Aprendizaje basado en problemas.
-Aprendizaje basado en retos (ABR)

- Philipps 66

Produce material educativo mediante la
utilizacion de herramientas digitales.

Go Conngr, Geneally, Canva, entre otros

Utiliza plataformas digitales para la
movilizacién de competencias digitales

E-ducativa, Edmodo

A continuacion, presentamos la estructura de una capacitacion sobre estrategias didacticas por

competencias que se pueda emplear en la para actualizar a los docentes de la Licenciatura en

Educacion Primaria del Centro Regional Universitario de Chiriqui Oriente 2022.
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V PROPUESTA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
NOMBRE DE LA CAPACITACION: Estrategias de aprendizaje para la formacion por Competencias

DESCRIPCION GENERAL: La capacitacion tiene como objetivo fundamental ofrecer una actualizacion a los profesores de la
Licenciatura en Educacion Primaria del Centro Regional Universidad Chiriqui Oriente, sobre estrategias didacticas y digitales para la
formacion por competencias y el uso apropiado de plataformas libre para la creacion de aulas virtuales, de esta manera fortalecer el
desarrollo de habilidades digitales y propiciar el uso de las herramientas digitales de manera apropiada en beneficio de un aprendizaje
activo y significativo de los estudiantes. La capacitacion consiste en tres (3) dias de capacitacion tedrica sobre estrategias didacticas,
metodologias activas y las herramientas digitales que fomentan el desarrollo de las habilidades digitales en los estudiantes; dos dias de

capacitacion practica en el uso de las herramientas tecnoldgicas.

OBJETIVO DE LA CAPACITACION: Fomentar la participacion de los docentes en programas de capacitacion y actualizacion,

mediante la interaccion con pares en actividades colaborativas académicas.

COMPETENCIAS GENERALES: Implementa con base teérica en modelos tedricos pedagdgicos, el uso de las estrategias de
aprendizaje y herramientas digitales en la educacion virtual, con el fin de fomentar el desarrollo de las habilidades y las competencias

generales de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion Primaria.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CONCEPTUAL

e Maneja los criterios para la seleccidn de los espacios educativos virtuales.
e Identifica los elementos que componen un espacio virtual.
e Reconoce en forma correcta las funciones, procedimientos en el desarrollo de aulas virtuales

PROCEDIMENTAL

e Aplica las estrategias de aprendizaje en el aula para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje
e Disefia espacios educativos virtuales aplicando los criterios de acuerdo a las modalidades educativas.
e Desarrolla un aula virtual utilizando aplicaciones variadas

ACTITUDINAL

e Valora la importancia de la implementacion de las diferentes estrategias didacticas en el desarrollo del proceso de
ensefianza aprendizaje

e Valora la importancia de la integracion de los tics en los espacios educativos
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METODOLOGIA

e La metodologia que se utilizara sera activo-participativo-colaborativo en el entorno de un aprendizaje dirigido al
desarrollo de competencias tecnoldgicas y la incorporacion de nuevas estrategias e-learning y herramientas de
software libre en la labor del docente innovador.

e La capacitacion sera presencial, para desarrollar las actividades practicas que requiere la capacitacion.

e Los contenidos y estrategias formativas se articulan en funcion de los estandares Internacionales de TIC para
Docentes.

e Trabajo colaborativo e interactivo para disefiar estrategias didacticas para la formacion por competencias,
considerando el contexto y el modelo de la Universidad.

e La comunicacién se realizard a través de videoconferencias, foros, chats y correo electronico del aula virtual, para
el seguimiento de la capacitacion.

e Utilizacién de la tecnologia disponible en la Universidad tales como Computadoras, internet, multimedia, acceso a

correo electrénico, software, aplicaciones y herramientas de la web 2.0 entre otros.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Numero de | Duracién | Competencias Tema Contenidos Actividad Recursos
capacitacion esperadas
Capacitacion 1:30 Establece Conceptos -Definicion y beneficios - Andlisis de videos | Recursos:
No.1 horas diferencias v Competenci | de la gestion curricular - Explicacién del Video
entre los as por competencias. Tema. Power Point de
diferentes v Estrategias | -Las competencias como | -Analisis criticos de | apoyo a la
conceptos y su didacticas fundamento para la la presentacion del | presentacion.
importancia en v Metodologia gestion de calidad Power Point.
la formacién por s Activas institucional Participa en Material:
competencias. -Definicién y alcance de | Mentimeter Documento
las estrategias didacticas | anotando 3 impreso
por competencias. metodologias
-Concepto de activas que mas le | Retroproyector
Metodologias activas y llamé la atencion.
su implicacion en la
formacion por
competencias.
Capacitacion 1:30 Define el Estrategias Caracteristicas - Analisis de videos | Recursos:
No.2 horas alcance de las didacticas para | Orientaciones para su - Explicacién del Video
estrategias la formacién por | aplicacién Tema. Power Point de
didacticas por competencias. Logros y desarrollo de -Analisis criticos de | apoyo a la
competencias competencias Ventajas y | la presentacién del | presentacion.
desventajas Power Point.
Participa en Material:
Kahoot Retroproyector
respondiendo a las
trivias con relacion
al tema expuesto.
Capacitacion 1:30 Reconoce la Metodologias -Aprendizaje basado en | - Analisis de videos | Recursos:
No.3 horas importancia de | activas para la proyectos o ABP. - Explicacion del Video
la aplicabilidad | formacién por -Flipped Classroom o Tema. Power Point de
de las competencias Aula Invertida. -Andlisis criticos de | apoyo a la

diferentes
estrategias

-Aprendizaje basado en

problemas.

la presentacion del
Power Point.

presentacion.
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didacticas para -Aprendizaje basado en | Participa en grupo | Material:
un aprendizaje retos (ABR) de la discusién del | Documento
significativo. Tema dictado. impreso
Retroproyector
Capacitacion 1:30 -Participa en la | Capacitaciéon en | Go Conngr, Geneally, Intervencién Recursos:
No.4 horas capacitacion el uso de Canva practica en el uso | Power Point de
para el herramientas de las herramientas | apoyo a la
desarrollo de digitales digitales presentacion.
las nuevas
habilidades Material:
digitales para Retroproyector
su formacion Computadora,
profesional. internet.
Capacitacion 1:30 Valora la Capacitacion en | Edmodo Intervencién Recursos:
No.5 horas importanciay la | el uso de -E-duca practica en eluso | Video
aplicacion de plataformas de las Power Point de
las nuevas digitales herramientas apoyo ala
metodologias digitales presentacion.
para el

desarrollo de
las
competencias
digitales.

Material:
Retroproyector
Computadora,
internet.
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VI CONCLUSIONES

Luego de realizada la investigacion se presentan las principales conclusiones y recomendaciones a

las que dio lugar el estudio.

La actual crisis generada por la aparicion del covid-19 configuré de manera global la forma
en que los seres humanos realizan sus actividades globales, esto incluye la forma en que se
ensefia y se aprende. Se implementd la virtualidad como estrategia practica para solucionar
el problema del confinamiento. Lo anterior revel6 que muchos docentes tenian dificultades
a la hora de implementar estrategias didacticas en las aulas virtuales como forma de
dinamizar sus clases, el proyecto surgié como una necesidad de identificar las principales
estrategias didacticas que los docentes del Centro Regional Universitario Chiriqui Oriente
implementan en sus entornos virtuales de ensefianza asi como hacer una propuesta puntual
para dar formacion, actualizacién de las estrategias didacticas en la virtualidad en los
mencionados docentes. Para esto se utilizd una investigacion descriptiva con un disefio no
experimental, una muestra no probabilistica conformada por 22 docentes del Centro
Regional Universitario Chiriqui Occidente.

Los principales hallazgos evidencian que el (68,2%) de los docentes estan de acuerdo con el
concepto planteado de estrategia didactica como un procedimiento para orientar el
aprendizaje, en relacion con la definicion de competencia los participantes del proyecto
estuvieron totalmente de acuerdo un (59,1%) que son un hacer flexible, en cuanto a la
utilidad de las TIC como herramientas tecnoldgicas que facilitan el aprendizaje un (86,8%)

de los docentes estuvieron totalmente de acuerdo.
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e Con respecto a la frecuencia en que los miembros del proyecto utilizan estrategias didacticas
para el aprendizaje en la virtualidad que las implementan en un (40,9%), siendo las mas
utilizadas el portafolio de evidencias y los proyectos en contraste con los foros virtuales que
fueron los menos utilizados en el aula virtual. Con relacion al aprendizaje colaborativo los
datos revelan que fueron implementado en un (36,3%) de los docentes. También las
evidencias muestran que las herramientas digitales mas utilizadas por los docentes son:
Classroom y Microsoft Teams en contraste con Edmodo y Educativa las menos utilizadas.
En cuanto al medio de comunicacion de los profesores con sus estudiantes se observo su uso
en un (86,8%) siendo WhatsApp, los correos electronicos y las plataformas digitales las
principales herramientas de comunicacion, por otro lado, videollamadas y videoconferencias
las menos utilizadas. Al respecto de las actividades y clases sincrdnicas se implement6 en
un (45,4%) por parte de los docentes, siendo Google Meet, Zoom, WhatsApp y Microsoft
Teams las herramientas tecnoldgicas mas utilizadas.

e La propuesta fue elaborada con base en el diagndstico que revel6 el estudio descriptivo,
identificando las principales necesidades que tienen los docentes en cuanto a las estrategias
didacticas en la formacién por competencias que pueden implementarse en los entornos
virtuales de aprendizaje.

e La propuesta consistio en un plan de capacitacion virtual a los miembros del proyecto, la
misma consistié en cinco sesiones de una hora y media cada sesidén que abarco desde los
aspectos teoricos del aprendizaje basado en competencias hasta los elementos practicos en
el conocimiento y uso de herramientas puntuales de ensefianza aprendizaje en ambientes
virtuales como: Aprendizaje basado en proyectos, Flipped Classroom, aula invertida, Go

Conngr, Geneally, Canva, Edmodo y Educa.
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VIl RECOMENDACIONES

Realizar investigaciones que profundicen en las variables estudiadas con el fin de determinar las
principales estrategias didacticas virtuales implementadas por docentes de otras regiones

educativas con el fin de conocer mas especificamente el problema de estudio.

Comunicar los resultados de la investigacion a los tomadores de decisiones en el dmbito
educativo con el fin de implementar politicas publicas que promuevan planes, programas y
proyectos de formacion continua en estrategias didacticas en entornos virtuales de aprendizaje a
docentes, con el fin de optimizar y digitalizar la ensefianza virtual como el paradigma funcional

del sistema educativo panamefio.

Exponer de manera sintética los hallazgos del estudio en revistas indexadas, universidades y
espacios académicos para fomentar charlas, foros de opinién y simposios sobre la importancia
de la formacién del personal docente en estrategias didacticas innovadoras en la era digital. De
manera que puedan surgir nuevas iniciativas puablico-privada en la difusion de informacion,

establecimiento de alianzas para abordar este importante tema de actualidad e importancia.

Evaluar el impacto del plan de formacion en estrategias digitales para la formacién por
competencias en el cuerpo docente del Centro Regional Universitario de Chiriqui Occidente con
el fin de dar seguimiento en el tiempo y fortalecer las principales competencias adquiridas
durante la capacitacion, partiendo del principio que todo proceso de formacion requiere de un

tiempo prudencial para su implementacion e inclusién en la practica docente.

Se recomienda actualizar las estrategias didacticas y las herramientas digitales, ya que cada dia

surgen nuevas aplicaciones que sin duda mejoran el quehacer docente.
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ENCUESTA AUTOPERCEPCION COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Esta encuesta busca conocer el nivel de conocimiento de las herramientas tecnoldgicas y las
aplicaciones de estrategias didacticas en el proceso de ensefianza aprendizaje a nivel superior
durante la cuarentena COVID 19, nos gustaria que usted exprese su opiniones a partir de sus
experiencia con absoluta libertad- Esta informacién es solo para fines investigativos para
identificar las necesidades particulares de la institucién y elaborar un plan de accién para la mejora
continua del sistema educativo superior. Agradecemos a todas las preguntas.

Sexo: FEMENINO MACULINO

Edad: 25a40 41 a 60 61a80

Corregimiento donde vive:

1. Una estrategia didactica se concibe como el procedimiento para orientar el aprendizaje.

Totalmente de Mas o menos de acuerdo De acuerdo No muy de
acuerdo acuerdo
2. Son las competencias un saber hacer flexible, que puede actualizarse en distintos contextos.
Totalmente de Mas o menos de acuerdo De acuerdo No muy de
acuerdo acuerdo
3. Las TIC son herramientas tecnolégicas que facilitan el proceso educativo.
Totalmente de Mas o menos de acuerdo De acuerdo No muy de
acuerdo acuerdo

4. Con que frecuencia en su aula virtual promueve estas estrategias

Nunca Pocas veces Casi siempre Siempre
Proyectos 0 l U U
Portafolio de evidencias O O O O
Rutina de Pensamiento O 0 0 0
Uso de WebQuest o similares. O 0 0 0
Uso de foro virtuales O O O O

5. Con que frecuencia en su aula virtual promueve actividades del tipo colaborativo.

Nunca Pocas veces Casi siempre Siempre
Aprendizaje basado en O O O O
problemas
Método de casos O O O O
El aprendizaje Colaborativo O O O O

6. ¢Qué tan util son para usted utilizar las siguientes herramientas para preparar material
educativo para sus estudiantes?
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Muy util Medianamen Poco util Nada util No aplica
te util
Kahoot O O O O O
Canva O U [] 0 U
Educaplay O O O ] []
CMap Tool O O O ] []
Geneally O O O ] []

Otros:

7. ¢Con qué frecuencia utilizé alguna de estas plataformas digitales o medio, para que los
estudiantes accedan a los materiales, pruebas u otras informaciones?
Puede elegir varias respuestas

Nunca Pocas veces Casi Siempre
siempre
Classroom O O O O
E-ducativa O O O O
Edmodo O 0 O O
Microsoft Teams O O O O
Otros:

8. ¢éCon qué frecuencia utilizé alguna de estas herramientas digitales para la comunicacién con sus
estudiantes para dar seguimiento al Proceso de ensefanza aprendizaje?
Puede elegir varias respuestas

Nunca Pocas veces Casi siempre Siempre
0 WhatsApp O O O O
[J Plataformas O O 0 O
educativas
[1 Correos O 0 0 O
electrénicos
[J Llamadas O O O O
telefénicas
[J Video llamada O O O O
] Video O O 0 O
conferencia
[l nome 0 ] ] O
comuniqué por
ningun medio

[] Otro:
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9. ¢(Con que frecuencia utilizé alguna de estas herramientas digitales o medié utilizo, para llevar a
cabo la actividad sincrénica?
Puede elegir varias respuestas

Nunca Pocas veces Casi siempre Siempre
Zoom ] O 0 U
Google meet O O 0 O
Jitzi U 0 ] U]
Google O O 0 O
Hangouts
Skype O O O O
Teams ] O 0 U
Video O O O O
llamada por
WhatsApp
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