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Planteamiento del Problema

MAESTRIA DOCENCIA SUPERIOR SOLO TESIS

21 ESTUDIANTES

¢ CUALES SON LAS CAUSAS? _
2011 2015 2017 2018 2019

125 Maestrandos poblacion flotante (TMT
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Planteamiento del Problema
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OBJETIVOS
Objetivo General

Analizar las causas que influyen para culminar la tesis de Grado en la
Maestria de Docencia Superior de la Universidad Americana sede
central periodo 2012- 2019

Objetivos Especificos

* |dentificar el afo de inscripcion de los estudiantes de Maestria en Docencia
Superior haciendo tesis de Grado ano 2019

* Determinar el ano de egreso de los estudiantes de Maestria en Docencia
Superior haciendo tesis de Grado afio 2019

* Detallar las causas internas y externas que inciden en los estudiantes de

g/loal%strl'a en Docencia Superior para culminar la tesis de Grado periodo 2012-

* Establecer |as etapas criticas de los estudiantes desarrollando la tesis de Grado
de Maestria en Docencia Superior periodo 2019
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Justificacion
Los aportes de esta investigacion son de gran beneficio para la UAM, porque
permitira proponer soluciones para los estudiantes que deseen matricularse en el

futuro en la Maestria en Docencia Superior y asi culminar con éxito sus tesis de
Grado en el tiempo establecido segun el plan de estudios.

Delimitacion
Para el desarrollo de esta investigacion desde la perspectiva temporal, tiene como
fecha de inicio Marzo del ano 2019 y fecha de culminacion Agosto del 2019. Desde

la perspectiva espacial la investigacion se desarrollara en la Universidad Americana
sede central
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MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
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DIAGRAMA DE ISIKAWA
Segun Paulo Nunes (2016), El
diagrama de Ishikawa ayuda a
graficar las causas del
problema que se estudia vy
analizarlas. Es llamado
"Espina de Pescado" por la
forma en que se van
colocando cada una de las
causas O razones que a
entender originan un
problema. Tiene la ventaja
gue permite visualizar de una
manera muy rapida y clara, la
relacion que tiene cada una
de las causas con las demas
razones que inciden en el
origen del problema

CAPITULO I

BASES TEORICAS

Tiempo para terminar una tesis
Estructura Tesis de grado

Diagrama de Ishikawa
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Marco Metodoldgico

Fidias Arias

METODOLOGIA
DE LA INVESTIGACI v

A‘i’ Sampieri. H

Tamayo. T
1997

‘ ZALLE Tipos de investigacion
| Disefio de la Explicativa- ex post facto
investigacion
No experimental-
Transversal

Poblacion y muestra
28- 14 Maestrandos

Rojas. Soriano

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La encuesta El cuestionario
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO

Como evaluaria a su Director de tesis
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO

Crisis animica desarrollando tesis
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO

Capitulo de mayor dificultad
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO

Como evalua la dedicacion a su tesis
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL ESTUDIO

Competencias para operacionalizar Causas que impidieron terminar la
variables Tesis de Grado
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CAPITULO V

CONCLUSIONES

Conclusiones generales para el Diagrama Causa —Efecto (Ishikawa)

Segun Urbaneja y Hudson (2019),

. . . CAUSA
“Establecieron tres dimensiones que son el o UNIVERSIDAD

trabajo, la universidad y el Ser, y precisan

- -EAPAEITACIDN

gue estas dimensiones son las principales
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causas que tienen como efecto , que el
DIRECTOR
maestrando no logre culminar su trabajo de IRRESPONSABLE

gado en el tiempo establecido, sin embargo

CAUSA

la verdadera causa que prevalece, sobre las unwensmn

|\| @

demas causas son las deficientes

competencias investigativas”. (p. 61)
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RECOMENDACIONES

Crear una reforma en el Reglamento de elaboracion de trabajos de Grado, que indique un lapso de
tiempo no mayor a 5 afios para que el estudiante pueda terminar su trabajo de investigacion.

Asignar para cada tesista segun carrera directores de tesis idoneos que sean docentes investigadores
con altas competencias investigativas, para que puedan graduarse para el ano 2020.

Crear seminarios talleres de investigacion formativa para los estudiantes que van a realizar TG.

Crear semilleros de investigacion con estudiantes involucrarlos en investigaciones con los docentes
Crear seminario taller Normas APA para docentes y estudiantes

En las asighaturas Metodologia de la Investigacion | y Il, el docente debe promover competencias
investigativas en los estudiantes para que desarrollen los Capitulos I-Il y Il y lo sustenten en un evento
de investigadores Noveles como ejercicio investigativo.

Promover la educacion basada en proyectos.
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Resumen
&hmﬂdﬁmmﬁabmmuﬁynm@emwﬁ
continente Amenicand no logren culmmnar la tesis de Grado en el tiempo exigado por las
Universidades. En 1a Universidad Amenicana de Ciudad Panama se desconocen las causas
del porque ¢ 72% de los Maestrandes en Docendia Supenior matriculados en los afios 2011
y 2015 no han podido culminar sus tesis de grado al affo 2019 ; esta poblacicn TMT (todo
menos tesis), ba onigimado una sene de frustyaciones, Crisis AEMICA enire Oras Cawsas que
han logrado desequilibrar emocionaimente a todos los participantes durante los Witimos 9
ados, por no poder superar este requisito parcial para obtener el titulo de Magister en
Docencia Superior. Por elio ¢l objetivo del presente trabajo de Investigacion fue analizar las
causas que infiuyen para culminas la tesis de grado en la Maestria de Docencia Superior de
1a Universidad Americana sede central periodo 2012- 2019. El tipo de Investigacion es de
tpo explicativa- ex post facto, de disefio no expenmental transversal, e mstrumento tuvo
un coeficiente de confiabilidad 0,86 de rango para una magnitud muy alta segin el Alfade
Cronbach, La encuesta quedd conformada por 25 preguntas dicotémuicas y escala de Likert.
La poblacidn esta conformada por 28 Maestrandos y la muestra por 14 estudiantes que
deadieron retomar las tesis en este afio 2019, especificamente los de! Diplomado en
Invesugacion Cuantitativa. Los resultados indican que las dos causas influyentes son la
Nudemo(“%)thamtzm).mw@ew.am“
bajan. En Conclusion Ia principal causa se le atribuve a las deficiente:
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Causas que influyen para no culminar
la Tesis de Grado de Maestria editorial académica espanola

El libro trata sobre cuales son las principales causas que influyen para
que los estudiantes de maestria no puedan culminar su tesis de grado en
el tiempo previsto y exigido por la Universidad. En la actualidad son
multiples las causas que influyen para que muchos Maestrandos del
continente Americano no logren culminar la tesis de Grado en el tiempo
exigido por las Universidades. En la Universidad Americana de Ciudad
Panama se desconocen las causas del porque el 72% de los Maestrandos
en Docencia Superior matriculados en los afos 2011 y 2015 no han
podido culminar sus tesis de grado al ano 2019 ; esta poblacion TMT
(todo menos tesis), ha originado una serie de frustraciones, crisis
animica entre otras causas que han logrado desequilibrar
emocionalmente a todos los participantes durante los dltimos 9 anos,
por no poder superar este requisito parcial para obtener el titulo de
Magister en Docencia Superior. Por ello el objetivo del presente trabajo
de Investigacion fue analizar las causas que influyen para culminar la
tesis de grado en la Maestria de Docencia Superior de la Universidad
Americana sede central periodo 2012- 2019.

Libro publicado
Editorial Académica Espafiiola
Septiembre 2019
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